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1.0бrцие положеЕиrI
1.1. Творческая группа ДОУ ­ это добровсlльное профессиOналънOе

объединение fiедагогов, заинтересованных во взаиNfном творчестве,

коллек,l,ивном сOтрудI { ичестве по изучению, освоению, внедрению

инновационных технOлогий и оптиNIальньtх условий организации

образовательного процесса; проявляюrцих интерес к той или иЕой проблеме,

разрешение которой способствует улучшению качества образования и

создаёт условия для самореализации и самоактуаJIизащии педагога.

1.2. творческая гр)rпша состOит из з_5 педагогических работников.
1.З. Руководитель творческой группы избирается чjIенаL,lи творческой

группы из числа педагогов, обладающих организациOнными спосOбностями

и имеющих первук) иJiи высшую кваJIификационную категорию,

1"4. ПерсонfulIъный состав творческой группы назначается приказом

руководителя ДОУ.
1.5. В своей рабOте творческая группа руководствуется действуюrцим

законодатеI lьствOм Российской Федерации в области образования9 УстаВОМ

ЛОУ и настOящим Положением.

2. Щели и задачи деятельноститворческой группы
2. 1.I_{ елью деятельности твсрческой группът МБfiОУ является соЗДанИе

условий для качествеI Iного обновлеr{ иr{  дошкольног0 образования,

профессионального обш]ения педагогов ЩОУ, развития их творLlеской

активноСти, формирOвания и соверIпецствоваI iия профессиоЕальных умений
и навыкOв.

2"2. Щхя дOстижения поставленной цели решаются следующие задачи:

­ разрешение в совместной работе прtэфессионаJlьньrх проблем, труДноСТеЙ

обучения и воспитания, помоlць друг друiу в овладении иннOвационными

процессами;
_ формирование творческого коллектива I Iедагогов­еди,номышленникоВ;

­ разработка, составление, апробация и распрOстранение i{ овых

педагогических методик, технологий, дидактических материалоts, консПекТOВ

занятий и т.дi
­ N{ отивирование и включение педагогов ДОУ в инновациOнный прOцесс

дошколъного учреждения в различньгх видах образсlватепъной деятеЛЬнОСТИ.

3. Организация деятельности творческой группы
3 

" 
1 . Творческая Iруilпа ДОУ создается по инициативе педагогов или

адN{ иI ]истрации дошкопьного образователъног0 учреждения. Ее ДеяТеЛЬнОСТЬ

2

регламентир)iется FIастоящим Положением и планом работы творЧескOй

группы на текуIций учебный год.

3.2. Творчеокая гругlпа педагOгов fiОУ сOставляет гIлан своей работы
на текущий учебный год.
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3.З. Руководитель предлагает стратемю разработки темы, методы и

формы работы творческой группы, обобщает и систематизирует материаJIы,

аныIизирует предложения и выносит их на обсуждение { руппы.
3.4. Все вопросы функционированиr{  творческой группы fiOY
решаются коллегиаJIьно, каждый участвует, в разработке изучаемой темы.

Педагоги ­ члены творческой группы представJu{ ют собственные
пр актиче ские матери€lJIы, вышолняют творческие задания руководителя и

коллектива грушпы, высказывают свOе мнение ш0 предложенным материалам

и т.д.

3.5. Заседания | руппы проводятся не реже одного разав квартаJI .

З.6. Формы занятий творческой группы носят продуктивный характер

деятельности :  теоретические доклады, сообщения, семицары­практикумы,

диспуты, дискуссии, открытый просмOтр деятелъности и т.п.

3.7. Творческая группа ДОУ действует до тех I I0р, пока не исчерпает

необходимостъ взаимного rrрофессионапьного общения.
3.8. Итоги работы тtsорческой группы заслушиваются на итоговом
педагогическом сOвете ЛОУ.
4. Компетенция и ответственность чл€нов творческой грушпы ЩОУ.
4.1. Права членов творческой группы
4.1.1. Члены группы имеют право:

­ выдвигать предложения об улучшении учебного процесса в

МБДОУ;
­ представJUIть матери€tл передовOго педагогического 0пыта,
накошленный в творческой группе для г,ryбликации;

­ рекOмендовать о поощрении педагогов творческой групгtы за

активное участие;
­ требовать 0т администрации дошкольного образовательного

учреждениl{  гIомощи в научном, матери: lJIьном и другом обеспечении работы
творческой группы;
­ апробирOвать педагогические изобретения, инновации члеЕов
творческой группы и других педагогов fiОУ.
4.2. Обязанности членов творческой группы
4.2.1. Члены творческой гругrпы обязаны:
­ осуществлятъ взаимопомощь и взаимообучение друг друга;
­ представлять рекомендации сOответствующие ФГОС ДО;
­ опредеJuIтъ эффективные пути реаJIизации инновационных
технологий;
­ составлять анагIитические матери€Lлы, оформдять рекомендации;
­ представлятъ отчет о работе творческой группы на педагогическоh{

совете.
4.З. Ответственность членов творческой групrы



4.З.1. Члены творческой группы несут oTBeTcTBei{ HocTb:

­ за качественную подгOтовку документов работы ] ] ворческой группы;

­ за систематическое отслеживание хода инновационног0 ilроцесса;

­ за объективное отслеживание результатов апробации и внедрен} rя;

­ за информирование администрации 0 результатах творческих

поискOв, работы по взаимообучениtо.
5. Щокументация и отчетнOсть творческоri группы
Руководителъ творческой группь1 fiесет ответственнOсть за наличие,

содержательноýтъ и культуру ведения следуюrцей документации:
­ fiлана работы творческой группы;
­ протоколов заседаний творческой группы, в кот{ Jрых обсуждаеi\ { ые

вопросы, наработанные идеи, разработки, фиксируIотся в форме вывOдов}

обобrцений, конспектов занятий,, рекомендациt1 педагога} 4 и др.;

­ fiакета методических рекомендацлrй, разработок, пособий, которые

свидетелъствуют о резуJIьтате работы творческой rруппы.
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